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INFORME PORMENORIZADO DEL ESTADO DEL CONTROL INTERNO
Ley 1474 de 2011

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO: Hugo Alfonso Rodriguez Arévalo
PERIODO EVALUADO: Febrero 2017 a Mayo 2017

OBJETO DEL INFORME:

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 1474 de 2011, orientada a
fortalecer la efectividad del control de la gestion publica, y conforme al Decreto 943 de
mayo 21 de 2014, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica
donde se actualiza la estructura del Modelo Estandar de Control Interno MECI. A
continuaciéon se presenta el Informe sobre el estado del Sistema de Control Interno del
Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado (en adelante AGN), con corte a
Mayo 31 de 2017.

1. Médulo de Control de Planeacién y Gestion

1.1 Componente Talento Humano
1.1.1 Acuerdos, Compromisos y Protocolos Eticos.

El Archivo General de la Nacion mediante Resolucion 240 del 25 de septiembre de
2006, adopta el codigo de Etica, documento en el que se establecen los principios
y valores de la entidad, con el fin de formalizar y fortalecer la cultura; el ambiente
laboral y organizacional. Los principios y valores del AGN son: Justicia, Respeto,
Tolerancia, Servicios, Humildad, Compromiso, Lealtad, Honestidad, Solidaridad,
Responsabilidad, Prudencia, Confianza, Participacion.

En el documento técnico para la contratacion de las actividades de bienestar
social de la vigencia 2017, se tiene contemplado un taller para que sean los
funcionarios quienes participen de la actualizacion de los valores institucionales,
con orientacion de un facilitador.

Los dias 9 y 24 de mayo de 2017, se desarroll6 la conferencia sobre ética y
valores en el servicio publico, efectuada por el Jefe de Control Interno, en
desarrollo del cronograma de capacitaciones del programa de reinduccion.

1.1.2 Desarrollo del Talento Humano
Manual de Funciones y competencias laborales

El proceso de Gestion Humana informé de la actualizacion de manual de
funciones llevada a cabo mediante Resolucion N° 093 del 27 de febrero de 2017,
ajustada de conformidad con el Decreto 1083 de 2015. De igual manera, se
expidié la Resolucion No. 092 del 27 de febrero de 2017, que distribuye los
empleos de la planta de personal.
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Plan Institucional de Formacion y Capacitacion

Las actividades desarrolladas en las tematicas manejadas por el Grupo de Gestion
Humana, para el periodo comprendido entre los meses de febrero a mayo de
2017, se detallan a continuacion:

Temética Fecha Total Funcionarios | Total horas de
Asistentes Capacitacion
Capacitacion  Evaluacién  de | 27 de febrero de 2017
Gestion Gerentes publicos - 2 5
Departamento Administrativo de
la Funcién Pudblica
Certificacién Electrénica de la |27 de marzo de 2017
Historia Laboral- Ministerio de 1 4
Hacienda y Crédito Publico
Socializacién Seguridad | 30 de marzo de 2017
Informatica-  Subdireccién  de 16 2
Tecnologias AGN
Sistemas Integrados de Gestion - | 18 de abril de 2017
Escuela Superior de 1 8
Administracidn Publica- ESAP
Curso Régimen Disciplinario -{20 y 21 de abril de
Escuela Superior de | 2017 1 16
Administracion Publica- ESAP
Capacitaciéon en Post conflicto- | 15 de mayo de 2017 84 4
Contrato Capacitacion AGN
Negociacién Colectiva-
Departamento Administrativo de | 19 de mayo de 2017 18
la Funcién Pudblica
Curso de Ofimatica- SENA 18 de mayo al 30 de 8 40
mayo de 2017

Redaccion y Ortografia Bésica- | 4 de mayo al 16 mayo 18 40
SENA de 2017
Curso Redaccion de Textos|15 de mayo, 22 de 12
Juridicos para No Abogados- | mayo, 31 de mayo de 22
Contrato Capacitacion AGN 2017
Jornada de Reinduccion: Plan
Estratégico Institucional, Planes y 2
Programas, Plan Anticorrupcién — | 24 de mayo de 2017 98
Oficina Asesora de Planeacion
AGN
Jornada de Reinduccién: Etica
valores en el Servicio Publico X 09 de mayo y 24 de 72 2
Oficina de Control Interno AGN mayo de 2017
Jornada de Reinduccién:
Supervisibn de Contratos —|09 de mayo de 2017 99 3
Oficina Asesora Juridica AGN
Diplomado Alta Gerencia del .
Estado para Jefes de Planeacion g/lggo.g,ll,16,18,23,2 1 28
— ESAP y DAFP '
Diplomado Alta Gerencia del .
Estado para Secretarios General 2Aggo.9,11,16,18,23,2 1 28
- ESAP y DAFP '
Diplomado Alta Gerencia del . 28
Estado para Jefes de 2Aggo.9,11,16,18,23,2 1
Tecnologias - - ESAP y DAFP '

. .. | Inicio 24 de Abril de
Tecndlogo en Gestion
Documental - SENA 2017'., ) 2

Duracion: 18 meses
221 horas

TOTAL
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- Entidades que han contribuido a la formacion de los Gerentes Publicos y el
personal de Direccién:

- Escuela Superior de Administracion Publica y el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica.

- Con el apoyo del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, se han desarrollado
actividades de capacitacion en temas como ofimatica, redaccion y ortografia
basica. De igual manera, se inicié la formacion tecnoldgica en Gestion Documental
de manera gratuita para personal de la Entidad, la cual se desarrolla en las
instalaciones del Archivo General de la Nacién.

- La Entidad suscribié contrato para desarrollar las actividades de capacitacion que
requieren de una formacion mas especializada y que se encuentran contempladas
en el cronograma de la vigencia 2017.

Programa de Induccién y reinduccion

Mediante Memorando No. 3-2017-1030 del 21 de abril de 2017, se remitio a las
dependencias el cronograma del Programa de Reinduccion para el afio 2017, el
cual esta contemplado en la Resolucién No. 232 de 2016, que establecio el Plan
Institucional de Capacitacion para el AGN para la vigencia 2016-2017 conferencias
gue iniciaron el 9 de mayo de 2017 para todos los funcionarios. Durante el este
periodo han ingresado 3 funcionarios, que recibieron orientacion en su puesto de
trabajo y se les realizo proceso de induccién por parte de funcionarios del Grupo
de Gestion Humana.

Programa de Bienestar

El Sistema de Estimulos, fue adoptado mediante la Resolucién No. 293 del 22 de
mayo de 2017, dicho acto administrativo contempla las areas de intervencién del
programa de bienestar social y las actividades correspondientes, asi como el plan
de incentivos de la Entidad.

A continuacion, se detallan las actividades de Bienestar que a la fecha se han
llevado a cabo y el nimero de participantes de cada una de ellas.

Actividad Fecha Total Asistentes

Taller del Chef- Apoyo Colsubsidio 3 de febrero de 2017 13
Conmemoraao_n.Dla de la de la mujer - 8 de marzo de 2017 91
Apoyo Colsubsidio
Conmemoraciéon Dia del hombre - Apoyo 17 marzo de 2017 39
Colsubsidio
Feria de Servicios Colsubsidio 24 de febrero de 2017 110
Charla de economia plan de vida - Apoyo 24 de marzo de 2017 12
Colsubsidio
Desayuno cumpleafios funcionarios primer
trimestre del afio Café de las Letras -

- 31 de marzo de 2017 34
Apoyo Colsubsidio
Conmemoracm_n_ Dia de la Secretaria - 26 de abril de 2017 18
Apoyo Colsubsidio
Conmemoracion Dia de la madre - Apoyo 12 de mavo de 2017 90
Colsubsidio Y
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Plan de Incentivos

El Archivo General de la Nacion mediante Resoluciones Numeros 082 del 26 de
febrero de 2015 y 275 del 3 de junio de 2015, reglament6 el otorgamiento de
apoyos educativos y becas en la Entidad.

A continuacion, se detalla el nimero de becas y apoyos educativos otorgados por
la Entidad a los funcionarios durante el mes de febrero de 2017.

TIPO DE SOLICITUD CANTIDAD MODALIDAD

Apoyo Educativo 1 PREGRADO - CIENCIAS DE LA INFORMACION Y
BIBLIOTECOLOGIA- UNINPAHU

Apoyo Educativo 1 PREGRADO - ADMINISTRACION PUBLICA

Apoyo Educativo 1 PREGRADO - CIENCIAS DE LA INFORMACION Y LA
DOCUMENTACION, BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA -
UNIQUINDIO

Apoyo Educativo 1 PREGRADO - PSICOLOGIA- UNIVERSITARIA DE COLOMBIA

Beca 1 POSGRADO- ESPECIALIZACION EN GESTION DE
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD

Beca 1 PREGRADO - DERECHO UNIVERSIDAD AUTONOMA

TOTAL Apoyos Educativos: 4
Becas: 2

La Entidad ha promovido los incentivos para funcionarios de carrera administrativa de la
Entidad atendiendo la normatividad vigente

Sistema de evaluacién del desempefio

El 31 de enero de 2017, culminé el periodo anual de evaluacion 2016-2017 de los
funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocion que no
son Gerentes Publicos y el plazo para entrega culminé el 15 de febrero de 2017.

Respecto del proceso de gestion del Desempefio laboral, se recibié el siguiente
ndmero de evaluaciones:

- Funcionarios de Carrera Administrativa y Libre Nombramiento y remocion:
66

- Funcionarios Provisionales (con Evaluacién de Gestién a través de sistema
propio de evaluacién): 62

- Evaluacion de Gerentes Publicos: 4

Adicionalmente se llevaron a cabo 6 jornadas de capacitacion en evaluacion del
desempeiio laboral para dar a conocer el nuevo sistema tipo de calificacion
establecidos por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, con la
participacion de 54 funcionarios.

El Sistema de evaluacion antes aludido, comenzo a regir a p-artir del 01 de febrero
de 2017, teniendo como plazo maximo de concertacion el 28 de febrero de 2017,
recibiendo: 67 concertaciones de funcionarios.

De igual manera se recibieron 61 concertaciones de funcionarios vinculados con
nombramiento provisional.
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1.2. Componente Direccionamiento Estratégico
1.2.1. Planes, Programas y Proyectos.
Planeacion

El Archivo General de la Nacién en el marco de la Planeacién Estratégica 2015 -
2018 mantiene sus cuatro ejes estratégicos con veintiln retos o prioridades
estratégicas (con sus metas anuales) soportados por seis proyectos de inversion
(para la vigencia 2017 se suprimié el proyecto “Remodelacion y adquisicion del
inmueble aledano al edificio del Archivo General de la Nacién”).

Ejes v Objetivos Estratégicos para el Periodo de Gobierno

PROYECTOS DE INVERSION EJES ESTRATEGICOS PROYECTOS DE INVERSION

GESTION DEL PATRIMONIO PRESERVACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL
DOCUMENTAL COLOMBIANO

RENOVACION E IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DE
‘ MODERNIZACION Y LA INFORMACION EN EL AGN

HOMOGENIZACION DEL
SISTEMA NACIONAL DE

ARCHIVOS - SNA e DE ViICTIVIAS ¥ MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE LAS
u ! INSTALACIONES DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

IMPLANTACION DEL SNA

ARCHIVOS ETNICOS

REMODELACION Y ADQUISICION DEL INMUEBLE
ALEDANO AL EDIFICIO DE ARCHIVO GENERAL DE LA

APLICACION SISTEMA INTEGRAL NACIONAL DE MODERNIZACION DE LOS
ARCHIVOS ELECTRONICOS ARCHIVOS PUBLICOS

MEJORAMIENTO, DOTACION Y ADECUACION DEL
INMUEBLE PARA LA CREACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DEL ARCHIVO INTERMEDIO DE LAS
ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS LIQUIDADAS

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Misién y Visién

La socializacion de la Misién y la Vision de la Entidad y en general la informacion
del Plan Estratégico Institucional ha sido socializada en el marco del programa de
induccion y re — induccion programado por el Grupo de Gestion Humana el dia 24
de mayo de 2017 (ver TRD Grupo Gestion Humana). Asimismo, esta informacion
se encuentra publicada en la INTRANET
http://intranet.archivogeneral.gov.co/plataforma-estrat%C3%A9qica y en la pagina
WEB http://intranet.archivogeneral.gov.co/plataforma-estrat%C3%A9gica del AGN
atendiendo las directrices definidas para transparencia y acceso a la informacion.

PLAM ESTRATEGICO INSTITUCIOMNAL [
“IWEODERNIZACKIN DE LA POLITHCA ARCHIVISTICA EN EL MAROD DIEL L] h‘ Al

BLUEN GOEBIERNG, LA TRAMSPARENCIA ¥ L ACCESD A LA INFORMACIN
FOES-POLE™

- )

- o
OO O REA

El  Archive General de la HMNacidn 28 un

establecameents  pablico  del orden naciondal En el 2019, &l Archivo General de la Nacitn habra
encargado de formular, orientar y controlar la lograda Pliar la disp i d e
Palitica Archi ica, coordinar el Sistema los civdadancs ¥y entidades del Estado a los
MHacional de Archivos y la Red Nacional de archivos pablicos vy patrimoniales de Ia
Archives, y garantizar la conservacibn del nacién, asegurands o cumplimiento de kas
patrimonio dhscumental, asegurando kos politicas gubemasmentales e&n &l dmb#tc de
derechos de los cisdadanos y el acceso a la anchivos articulado al wso eficar de medeos
informacsdn, asi oMo, el mejorameento 8n la tecnolégicos vy conribuyenda a  los  fines
eficiencia de kb gestdn pablica, la eficiencia de esenciales del Estado, a partir del uso mashvo de
Estado a ftravés de wna gestidn documental las Tecnologlas de ka Informacisn y  las
arficulada con & uso de kas Tecnologias de la Comun=acores .

Informackin y las Comunicaciones.

N

VISION
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Objetivos Institucionales

Desde la Optica de las Prioridades Estratégicas, el avance al cumplimiento de sus
metas con corte a marzo 31 de 2017 se ilustra a continuacion:

MODERNIZACION
ARCHIVOS PUBLICOS

PRIORIDAD ESTRATEGICA AVANCE META 2017

Elaborar y publicar un banco terminolégico de
series y subseries documentales comunes en la 9%
administracién del estado Colombiano Desarrolio y publicacién Banco Terminolégico (Estado)

1%
Promover el desarrolio de Tablas de retencién 1.200 Entidades
documental en 4.400 entidades

1%
1.200 Entidades
Promover el desarrollo del PGD en 4.400 entidades

GESTION DEL
PATRIMONIO DOCUMENTAL

PRIORIDAD ESTRATEGICA AVANCE META 2017

Dotacién de la infraestructura tecnoldgica para el 1 2 17%

Archivo Nacional Digital Implementacién Infraestructura Fase | - AND

SISNA implementados al final del cuatrienio 1 3 i
Puesta en Operacidn Procedimietnos ¢ indicadores

179
SINAE implementados al final del cuatrienio 14 ol A l‘6nl i TR T AND
mplementacién Infraestructura Fasel -

Ampliar la cobertura del SNA en un 60% al final del 15 5%
cuatrienio 220 Entidades nuevas

Censo Naclonal de Archivos implementado para
1.300 archivos del orden naclonal, departamental y 1 6 ok

municipal 345 Entidades

Implementacién de plataforma virtual de 1 7 13%
capacitacién

Implementacién Fase |

Sistema de Informacién de Archivos de Derechos 135
Humanos. Implementacién de la politica de 1 8

Impl t
archivos de DDHH mplementacion

o
Disefio e implementacién de la politica pablica de 19

Impl taclé
archivos étnicos en Colombia i

MODERNIZACION Y HOMOGENIZACION
DEL SNA

(Archivos de Derechos Humano y Derecho Internacional Homanitario y Archivos Etnicos)
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PRIORIDAD ESTRATEGICA AVANCE META 2017

Lograr transferencias secundarias de 10.000 metros
lineales de nuevos fondos documentales, a razén
de 2.500 metros lineales por afio

Digitalizar 20 millones de imdgenes, incrementando 5
la meta cuatrienal en un 390%

Intervenir 8 millones de documentos,
incrementando la meta cuatrienal en un 390%

Describir 40 fondos del acervo histérico

Implementar sistema de autenticacién electrénica
de Archivos Notariales
EUMINADA

Desarrollo de aplicaciones méviles para el acceso a
fondos documentales. (A partir de 2016-
fortalecimiento de la Aplicacién Mévil)

Implementacién de servicios para poblacién con 10
enfoque diferencial

Modernizar el laboratorio de conservacién

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

PRIORIDAD ESTRATEGICA AVANCE META 2017

Adquisicién, adecuacién y dotacién de un inmueble
para la ampliacién y mejoramiento de la
Infraestructura del AGN para el desarrollo y
cumplimiento de sus Objetivos Misionales

Arrendamiento bodega gestién de proyectos 21 SIN META
%

Terminar restauracién casa anexa 22 SINMETA

Planta temporal para gestién de proyectos 23 ELIMINADA
ELIMINADA

Desde la perspectiva del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion del Estado
Colombiano, se consolida a marzo 31 un total de 4.346 actividades
programadas como “actividades clave” del desempefo de la totalidad de
dependencias (a enero 31 de 2017 se totalizaban 4.328); fueron incorporadas 37
actividades nuevas y removidas 19 actividades en reprogramaciones aplicadas por
la Oficina Asesora Juridica, la Oficina de Control Interno, el Grupo de Archivo y
Gestion Documental, el Grupo de Gestion Financiera, el Grupo de Innovacion y
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Apropiacion de Tecnologias de Informacion Archivistica, la Subdireccién de
Tecnologias de la Informacion Archivistica y Documento Electronico y el Grupo de
Gestion de Proyectos Archivisticos.

La participacion por Dependencias a los Planes de Accion de la Vigencia 2017
gueda como sigue:

Participacion por Dependencias en las actividades del PAD - 2017

PLAN ESTRATEGH O INSTITUCHIMNAL VIGEMCLA 2017
APORTES AL PLAM DE ACCOM POR DEPENDENCLAS - PAD
COMNSOLUDADO ARCHIVO GENERAL DE LA MNACKIMN

ACTIVIDADES PROGRAMADAS: 4.346

PR

/' DIRECOON GENERAL

Z21%

SECRETARIA GENER AL

Asi mismo, los Planes de Accion por Dependencia para la vigencia 2017 traen
incorporados los aportes que las actividades programadas dan a las politicas de
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestiéon (MIPG y
FURAG). Esto es; cerca del 50% de las actividades de los Planes de Accion por
Dependencias del AGN estan alineadas con las Politicas de Gobierno.

Distribucién de Actividades 2017 al MIPG XC

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL VIGENCLA 2017
APORTES AL MODELD INTEGRADO DE PLANEACIIN Y GESTION DEL ESTADO
CONSOLIDADO ARCHIVO GEMERAL DE LA NMACION

ACTIVIDADES PROGRAMADAS: 2.193

" TRANSP ¥ SERVCILI DD AN O

ANMANCE ALCUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

Al consolidarse la informacion de ejecucion del Plan de Accion por
Dependencias con corte a Marzo 31 de 2017, se obtiene el informe de
cumplimiento del mismo para la Vigencia cuyos resultados se interpretan como se

Proceso: Gestion Documental
Cédigo: GDO-F-03



ARCHIVO .
GENERAL Version: 06

DE LA NACION INFORME 11/12/2013

COLOMBIA Pagina 9 de 41

indica a continuacion de acuerdo al siguiente reglaje de semaforizacion de
resultados:

‘ Cumplimiento en nivel superior al 90% para el acumulado del trimestre
respecto a la Meta anual.

O Cumplimiento en nivel entre el 60% y el 89.9% para el acumulado del
trimestre respecto a la meta anual.

‘ Cumplimiento en nivel inferior al 60% para el acumulado del trimestre
respecto a la meta anual.

Para el efecto del indicador por semaforos para cumplimiento de lo programado en
el trimestre (columna ENE — MAR) se toma como base de célculo el cumplimiento
a los productos o evidencias programados para el trimestre.

Para el indicador de avance a la meta anual (columna “CUMPLIMIENTO TOTAL")
se toma como base de calculo para la semaforizacion el nivel de cumplimiento
acumulado hasta Marzo 31 respecto a la Meta Esperada (%) (Columna “META
ESPERADA” de la totalidad de actividades programadas en el PAD para el primer
trimestre sobre el total de actividades programadas para el afo).

Consolidado cumplimiento de lo programado y de la Meta Anual

CONSOLIDADO MARZO 2017

META

DEFPENDENCIAS (CUMPLIMIEN TO DE LD PROGRAMADD POR TRIMIESTRE CUMP LIMIENTO | ESPERADL

m ABR -JUN [BERECON OCT -G R

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION B TR w r » ® 22.3%
DIRECCION GEMERAL ILER |3 ] = [ 29, 8%
SUBD DEL SISTEMA NACIONAL DE ARCHIVOS D B4AS% @ ] - 1 1, ™
SUBD TIADE o sEn |3 I = L 15,0%
SUBD DE GESTION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL | 3% |= 12 - Ll 18, 4%
SUBD SATPA @ 3w | ] =] i 27.8%
SECRETARIA GEMERAL @ 33E% @ = = i 30, 5%

Semaforizacidn de acuerdo al % de avance delameta al mes: Verde 90 de lameta / Amarillo 80% de la meta fRojo inferior 80% de lameta

Para la meta anual se logra un nivel de cumplimiento consolidado para el AGN del
22,3% el cual comparado con el nivel del porcentaje medio esperado de la meta
del 22,53% brinda una sensacién de tranquilidad en lo avanzado en el trimestre
pese al desempefio promedio del 91,7% obtenido para este periodo y donde la
Direccion General, la Subdireccion de Tecnologias de la Informacion Archivistica y
Documento Electronico, la Subdireccion de Asistencia Técnica y Proyectos
Archivisticos y la Secretaria General y sus Dependencias logran resultados de
cumplimiento consolidado a lo programado para el trimestre sobre el 90%.

Como aspecto a considerarse dentro de la conformacion de las Dependencias se
sefala la novedad presentada en el Grupo de Asistencia Técnica Archivistica y en
el Grupo de Articulacion y Desarrollo del SNA que tuvieron cambios en sus
coordinaciones y la definicién del Plan de Accion por Dependencias para el Grupo
de Gestion Contractual de manera independiente a la Oficina Asesora Juridica.

La informacién Estadistica Misional resultante de la operacion de la Entidad y que
es reportada ante el SUIT se resume a continuacion:
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Consolidado informacion Estadistica Misional - SUIT
2 S 3 I
< 5 3 6 &
L 2 = =

Atendidas [ o [ e [ 22 [ 28
Usuarios 0 52 300 352
Usuarios 213 276 311 800
Consultas 669 496 916 2.081

Visitas Guiadas

Consultas en Sala - Notariales

Fotocopias con Autenticacién Usuarios 81 146 154 381
(Notariales) Cantidad copias 2.095 1.237 1.933 5.265

Consultas en Sala - Fondos Usuarios 122 195 152 469
Histéricos Consultas 923 946 1.094 2.963

Usuarios 54 128 237 419
Cantidad copias 1.397 3.194 3.169 7.760

Fotocopias Simples

Consultas en Sala - Usuarios 56 193 266 515
Publicaciones Catalogadas Consultas 292 640 777 1.709

Consultas via WEB (Suministro
de informacién apoyada por el Consultas 159.090 53.904 44.739 257.733

Grupo de Sistemas)

Expedicion de Carnets Nuevos Usuarios 0] 15 43 58
Préstamos o alquiler de
Auditorios, Salas de Cantidad 0 28 42 70
Exposicion y Salas Alternas
Cantidad eventos 0 0 0 0
Capacnamqnes o En’thades ef Cantidad Entidades 0 0 0 0
Materia Archivistica
Cantidad Asistentes 0] 0 0] 0]
Metros Lineales 0 0] 40 40
Transferencias Documentales :
Entidades 0 0 4 4
Entidades 1 1 0 2
Cantidad de Ce'rtIfIC'E}CIOHES G2 Certificaciones TRD 1 1 0 2
Convalidacion
Certificaciones TVD 0 0 0 0
. _ Cantidad asistencias 29 24 59 112
Asistencias Técnicas - -
Cantidad Entidades 16 17 23 56

Cumplimiento de Ejecucién Presupuestal

El total de presupuesto asignado para el afio 2017 es de $29.761,7 millones; se
han ejecutado compromisos en un 49,11% superando la meta del 27,90% y se
han ejecutado obligaciones en el 17,44% superando la meta establecida 11,65%.
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Los Gastos de Funcionamiento ascienden a $ 10.614,5 millones, se han
ejecutado compromisos en un 36,92% y obligado 24,02%, cumpliendo las metas
establecidas; es importante indicar que esta pendiente de recibir del Ministerio de
Hacienda los recursos que se requieren para completar la financiacion de los
gastos por némina.

Los Gastos de Inversion ascienden a $ 19.147,2 millones, se han ejecutado
compromisos en un 55,86% frente a una meta del 23,48% y obligaciones en un
13,80% frente a una meta del 6,28%, superando las metas establecidas ante el
Ministerio de Cultura.

La planta temporal esta en proceso de obtencion del concepto de viabilidad del
Departamento Nacional de Planeacion — DNP; tiene una incidencia importante en
el proyecto de Implantacion del sistema Nacional de Archivos, y puede afectar la
programacion de recursos en el evento en que se demore este concepto.

Informe de Ejecucidn del Presupuesto por Proyecto
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Divulgacion de los procedimientos

En el marco del programa de induccion y re — induccion programado por el Grupo
de Gestion Humana el dia 24 de mayo de 2017, se realizé socializacion del Mapa
de Procesos vigente en la Entidad.

Seguimiento y evaluacion que incluya la evaluacion de la satisfaccién del
cliente y partes interesadas.

La Oficina Asesora de Planeacion — Sistema Integrado de Gestidn, recibio la
informacion correspondiente al | Trimestre de 2017, segun procedimiento “SIG-P-
06 Analisis y medicion de satisfaccion del cliente” con los siguientes procesos y
resultados:

No. Servicio Proceso Resultado
1 Capacitacion Archivistica Sistema Nacional de Archivos Satisfactorio
2 Asistencia Técnica Gestion de Servicios Satisfactorio
3 Alquiler de Depdsitos Archivisticos Satisfactorio
4 Proyectos Archivisticos Satisfactorio
5 Servicio de cc?n_sulta ylo Administracion del Acervo Satisfactorio

Reprograficos Documental
6 Visitas Guiadas Satisfactorio

Estructura Organizacional

Estructura Organizacional de la entidad

Estructura Organizacional AGN

Oficina Grupa de Gestién Contractual
Asesora Juridica 121 GGC
120 OA1

Oficina Asesora
de Planeacién
110 OAP

Oficina de
Control Interno

130 0CI Secretaria General

20056

. - Subdiraccién de Tecnologias Subdireccion de
ScbRmccioncn MmNl Taet i ivi £ ireccion de Gestion Asistencia Téenica y
Nacional de Archivos I

500 SUBGPD.

‘ Grupo de Articulacion y
I Desarrollo del SNA

y Derechos Humanos.
330 GAEDH

VIGENCIA VERSION IDENTIFICACION DE CAMBIOS RESPONSABLE

2014-07-26 14 Dto. 2126 de 2012, Dto. 1516 de 2013; Res. 469 de 2013; Res 376 de 2014 Director General AGN
2014-12-05 15 Res. 884 de 2014, Se suprime el GPDMT 420 y se Conforman el GGDEPD 410y el GGC 121 Director General AGN
2016-09-22 16 Res. 442 de 2016, Se re-ubica el GS 440 en la SUBTIADE Director General AGN

Proceso: Gestion Estratégica GES Codigo: GES-E-01

Manual de Funciones y Competencias laborales

La ultima actualizacion de manual de funciones efectuada se llevd a cabo
mediante Resolucién N° 093 del 27 de febrero de 2017, ajustada de conformidad
con el Decreto 1083 de 2015.De igual manera, se expidid la Resolucion No. 092
del 27 de febrero de 2017, que distribuye los empleos de la planta de personal, se
encuentra publicado en la intranet
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Indicadores de Gestion

El Archivo General de la Nacién tiene identificados los indicadores de eficiencia,
eficacia y efectividad dentro de sus planes, programas y proyectos.

Matriz de Despliegue
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Seguimiento de los indicadores

Para el seguimiento de los indicadores de gestion, se tiene establecido el
procedimiento SIG-P-08 “Indicadores de Gestidén”; ademas del formato de reporte
de indicadores periddico (segun matriz de despliegue).

La Oficina de Control Interno realizo seguimiento a los indicadores de gestion de la
entidad, presentando a la Direccion General las recomendaciones de mejora
frente a los resultados de su medicion.

Politica de Operacién

El manual de calidad es un documento que resume la gestion por procesos, en la
Entidad, segun las areas o dependencias que intervienen en cada proceso, se
encuentra publicado en la intranet y su reciente actualizacion es del afio 2014.
(http://intranet.archivogeneral.gov.co/cmis/browser/Sitios/sig-
agn/documentLibrary/INTRANET/PROCESOS%20ESTRATEGICOS/SISTEMA%2
OINTEGRADO%20DE%20GESTION/MANUALES)

SGC - avance — procedimientos adoptados y divulgados.
Los documentos del SIG, se clasifican en caracterizaciones, procedimientos,
manuales, instructivos y guias, a la fecha del informe se cuenta con 432

documentos y se pueden consultar en la intranet:
http://intranet.archivogeneral.gov.co/sistema-integrado-de-gesti%C3%B3n

“ 135 9 245 9 20 432
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La divulgacion tanto de los procedimientos como de los deméas documentos del
SIG, es responsabilidad de cada lider de proceso, de acuerdo con las
instrucciones de la Oficina Asesora de Planeacion, al momento de notificarle via e-
mail la formalizacion y publicacién de los documentos en el sistema vigente para
tal fin.

La divulgacion tanto de los procedimientos como de los demas documentos del
SIG, es responsabilidad de cada lider de proceso, de acuerdo con las
instrucciones de la Oficina Asesora de Planeacion, al momento de notificarle via e-
mail la formalizacion y publicacién de los documentos en el sistema vigente para
tal fin.

1.3 Componente Administracion del Riesgo

Documento a través del cual se define y adoptan la Politicas de
Administracion del Riesgo

Las politicas de Administracion del Riesgo se encuentran en la” Guia
Metodolégica de Gestion del Riesgo” y en el Procedimiento Administracion del
Riesgo que reposan en el SIG -Sistema Integrado de Gestidn.

Actividades que demuestren la socializacién y difusion de los Mapas de
Riesgos de la entidad y los documentos que permitan la identificacién,
andlisis y valoracién del riesgo.

La mecénica aplicada en el AGN para la Gestién de Riesgos ha sido socializada a
través del programa de Induccion y Reinduccion de la Entidad y especificamente
en dos sesiones adelantadas el dia 24 de mayo de 2017.

Se resumio en dichas sesiones la politica de Gestién de Riesgos de la Entidad, asi
como la metodologia aplicada para la aplicacién de la misma.

GESTION DE RIESGOS

GESTION DEL RIESGO

YAﬁY i = = ===s=u==

MAPA DE RIESGOS

DE CORRUPCION ;
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Mapa de riesgos de proceso

La Politica de Gestion del Riesgo del AGN, establece que “EL AGN, mantiene el
compromiso de administrar los riesgos propios a su gestion, procesos, planes,
programas y proyectos que adelanta, implementando mecanismos de control
efectivos que contribuyan a minimizar el impacto negativo que se pueda presentar
cuando ocurra cualquier eventualidad sobre los mismos, buscando el
cumplimiento de su mision y objetivos institucionales”.

Cada uno de los mapas de riesgo por procesos se encuentra publicado en la
herramienta GESDOC de intercambio documental entre las dependencias de la
entidad, basado en el siguiente esquema:
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La actualizacion de la informacion de los Mapas de Riesgos de la Entidad se
encuentra programada para ser realizada entre los meses de mayo y julio de
2017.

Mapa de riesgos institucional

El consolidado de los Riesgo de la Entidad recoge la informacion de aquellos
riesgos por procesos que segun la politica deben ser objeto de acciones de mejora
dentro de la ejecucion de los procesos o la definicién de los mismos.

El Mapa de Riesgos Institucional consolidad se encuentra publicado en la
INTRANET http://intranet.archivogeneral.gov.co/mapa-de-riesgos- institucional,
asi como en la pagina WEB de la Entidad http://www.archivogeneral.gov.co/plan-
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anticorrupci%C3%B3n en cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Transparencia.

2. MODULO CONTROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
2.1. Componente Autoevaluacion Institucional

Se realiza seguimiento mensual a través de Consejo Directivo y Comité de Desarrollo
Administrativo al cumplimiento de las metas estratégicas de la entidad, a los planes de
accion por dependencias y plan de accion de inversion.

Autoevaluacion del Control y Gestion

La Oficina de Control Interno en las reuniones de seguimiento con cada uno de los
procesos para verificar avance de metas estratégicas, ha incluido asesorias del
fomento de la cultura del control, como aplicar los controles a las actividades de
cada dependencia, la medicion de gestién a través de indicadores, seguimiento a
los riesgos identificados por cada proceso en el mapa de riesgos institucional.

La Oficina de Control Interno realizo el informe de seguimiento a los indicadores
de gestion en la entidad, enviado a la Direccién General. Se encuentra publicada
en la pagina web de la entidad, el informe de evaluacidén del sistema de control
interno en donde se presentan debilidades, recomendaciones y fortalezas dentro
de cada uno de los componentes. Igualmente se present6 el informe de control
interno contable, austeridad del gasto, derechos de autor, seguimiento al plan
anticorrupcion y atencion al ciudadano y el informe de la defensa juridica del
estado Ekogui.

Se realiz6 el diligenciamiento del formulario de la vigencia 2016 del Modelo
Estandar de Control Interno en la Entidad en el que los resultados a nivel general
estan en nivel satisfactorio. La Oficina de Control Interno ha socializado hacia toda
la entidad los resultados obtenidos. Asi mismo se realizé el diligenciamiento del
Formulario Unico de Reporte de avance a la Gestién del cual se evidencio que la
Entidad se encuentra en calificaciones sobre el nivel de los 70 puntos. Se realizara
el analisis para emitir las recomendaciones a que haya lugar.

2.2. Componente Auditoria Interna

Se realizd en el mes de mayo el Comité de Coordinacion de Control Interno en
donde se presentd el Programa General de Auditorias para la vigencia 2017. Este
fue aprobado en comité y esta en proceso de socializacion a toda la Entidad.

Se han realizado las reuniones con los lideres que integran el Sistema Integrado
de Gestion de la Entidad con el propdésito de realizar auditorias conjuntas y definir
la metodologia de ejecucién, de acuerdo a los procedimientos que tiene la entidad.

2.3. Componente Planes de Mejoramiento

La Oficina de Control Interno ha revisado y actualizado la matriz de seguimiento a
planes de mejoramiento la cual ha sido aprobada por el Jefe de la Oficina, y sera
publicada en el mes de junio en el Sistema Integrado de Gestion. Esta herramienta
pretende evaluar las acciones establecidas por las dependencias para subsanar
los hallazgos detectados en cuanto a criterios de costo, riesgo y tiempo, midiendo
factores de eficacia y efectividad de la accion.
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El Archivo General de la Nacién no cuenta con Plan de Mejoramiento por parte del
ente de control.

3. EJE TRANSVERSAL INFORMACION Y COMUNICACION
Identificacién de las fuentes de informacién externa

De conformidad con el ACUERDO No. 060 (30 de octubre de 2001), los medios de
recepcion que ha definido la entidad son:

e Correo electronico

o Correo fisico

e Empresa de mensajeria
e Personal

e Verbal (presencial)

o Verbal (telefonica)

e Sede electronica

PQRSD recibidas: 797

PQRSD, RECIBIDAS
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 33 166 199
MARZO 52 176 228
ABRIL 65 120 185
MAYO 47 138 185
TOTAL 197 600 797

Sistematizacién de la Correspondencia
Avances

« Se realiz6 de manera oportuna la gestion de las comunicaciones oficiales de
entrada y salida, de la siguiente manera:

Comunicaciones recibidas: 4181

COMUNICACIONES RECIBIDAS
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 681 286 967
MARZO 867 298 1165
ABRIL 733 216 949
MAYO 817 283 1100
TOTAL 3098 1083 4181

Comunicaciones radicadas por correo electronico: 2132

COMUNICACIONES RADICADAS POR CORREO
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 375 78 453
MARZO 524 80 604
ABRIL 451 56 507
MAYO 490 78 568
TOTAL 1840 292 2132
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Comunicaciones enviadas: 4.938

COMUNICACIONES ENVIADAS
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 789 215 1004
MARZO 1066 198 1264
ABRIL 868 280 1148
MAYO 1320 202 1522
TOTAL 4043 895 4938

Comunicaciones enviadas por mensajeros: 1.639

COMUNICACIONES ENVIADAS POR MENSAJERIA
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 290 140 430
MARZO 331 152 483
ABRIL 169 189 358
MAYO 216 152 368
TOTAL 1006 633 1639

Comunicaciones enviadas por correo electrénico: 4.966

COMUNICACIONES ENVIADAS POR CORREO
MES AGN DAS TOTAL
FEBRERO 664 120 784
MARZO 1313 175 1488
ABRIL 803 169 972
MAYO 1539 183 1722
TOTAL 4319 647 4966
Memorandos: 1.059
MEMORANDO
FEBRERO 384
MARZO 281
ABRIL 193
MAYO 201
TOTAL 1059
Devoluciones 4-72: 68
DEVOLUCIONES 4-72 2016
MES AGN DAS | TOTAL
FEBRERO 8 3 11
MARZO 13 13 26
ABRIL 3 13 16
MAYO 2 13 15
TOTAL 26 42 68

Fuentes Internas de Informacién

La Entidad cuenta con un normograma que se puede consultar en la pagina web,
en el siguiente enlace: http://repositorio.archivogeneral.gov.co/repositorio/
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La Entidad cuenta con una red interna (intranet), como herramienta de consulta de
los documentos del Sistema Integrado de Gestion para manuales, procedimientos,
guias, instructivos, caracterizaciones y formatos; sin embargo, los documentos de
produccion de las areas, reposan en los archivos de gestién de las areas y se
pueden ver reflejados en la TRD, en la pagina web, de la siguiente manera:
http://www.archivogeneral.gov.co/tablas-de-retencion-documental .

Rendicién de Cuentas

El Archivo General de la Nacion ha documentado e implementado el
procedimiento “GES-P-04 ESTRATEGIA RENDICION DE CUENTAS” dentro de
su Proceso de Gestion Estratégica y en su aplicacion durante este periodo de
corte, para poner en ejecucion su estrategia para la vigencia 2017, se han
realizado las siguientes actividades:

FLAN ANTICORRUPCION ¥ DE ATENCION AL CIUDADAND
PLAN DE APLICACIDN ESTRATEGIA DE REN DICIDN DE CUENTAS
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e Planeacion de la Estrategia: La planeacion de la estrategia para la
Rendicion de Cuentas se viene adelantando desde el mes de Diciembre del
afo 2016, la cual fue tratada posteriormente en el mes de Enero en el Comité
de Desarrollo Administrativo y publicada en el Plan Anticorrupcion en el mes de
Mayo de 2017.

* Reuniones de Grupo: se han llevado a cabo distintas reuniones con la
participacion de la Direccion General, la Secretaria General, la Oficina Asesora
de Planeacion, las Subdirecciones con sus respectivos coordinadores de
grupos de trabajo y el equipo encargado de las comunicaciones de la Entidad.
Estas reuniones se han realizado para explicar la dinAmica de la Estrategia,

Proceso: Gestion Documental

Cédigo: GDO-F-03


http://www.archivogeneral.gov.co/tablas-de-retencion-documental

ARCHIVO
GENERAL
DE LA NACION
COLOMBIA

Versién: 06
11/12/2013
Pagina 20 de 41

INFORME

designar el personal de apoyo en cada evento y la definicion de evidencias que
soportaran el cumplimiento de las tareas. (Ver llustracion 2)

* validar la informacién de resultados

Gestién 2016 y aportar mejoras

+ Proponeractividades que nutran la
ia de icion d

= Liderar la construccién, aprobacién
v ejecucién de la Estrategia
* Consolidar la informacion de
Resutados de la vigencia 2016
* Elaborar cartilla
* Consoldiar informacién recibida

o por cualquierade los

* Liderar la aplicacion de la Estrategia en
los eventos que lidera cada una:
(-) SUBGPD: Feria del Libro y Semana de
Archivos de Puertas Abiertas

{-) SUBSNA: Seminario del SNAy
Observatorio del Sistema Nacional de
Archivos
(-) SUBTIADE: Semana de Innovacion y
SedeElectrénica

dar losresultados dela
de la Estrategia, elaborar y

SUBDIRECCICNES

blicar el informe final
* Liderar la aplicacion de la
Estrategia en la Audiencia Publicade
Rendicion de Cuentas

* SECRETARIA GENERAL: Apoyo
Logistico (Locaciones, transporte,
comespondenda, seguridad fisica)

* STIADE - COMUNI

Estrategia de Comunicacion para los
Eventos

* DIRECCION GENERAL - SECRETARIA

GENERAL: Gestion de Incentivos

* STIADE - SISTEMAS: Logistica
Témolégica (infraestructura y
conecvtividad) para los Eventos

* Participacién de Eventos Masivos: Aprovechando la posibilidad de intercambio con
la Ciudadania y Partes Interesadas (Grupos de valor) durante la participacion del AGN
en la “Feria del Libro”, se establecié en este espacio un espacio donde la ciudadania
registraba las preguntas que queria realizar a la Entidad sobre su gestion y se puso a
disposicion informacion de ejecucién de actividades para la ciudadania. De alli, se
logré un temario de preguntas que seran atendidas a través de la Expo gestion
programada para el mes de Julio.

* Encuesta de Consulta Previa: Durante el mes de mayo se realiz6 la publicacion y
envio de una encuesta virtual a las diferentes partes interesadas para consultar los
temas de mayor importancia para la ciudadania, con el fin de dirigir la Expogestion
hacia dichos temas. Se consolidé un informe de resultados y éste se remitié a los
subdirectores para que respondan las preguntas obtenidas y poder preparar su
respuesta a través de la jornada de Urna Virtual y Hangout preparada para el mes de
Julio.

7

Temas en Tecnologias de la Informacidn y Documento Electrénico
1. lornadas de capacitacion y eventos 5. Normatividad sobre Gestian de Documento
2. Gestién Documental Electronica Electrnico y Preservacin Digital

3, Preservacion Digital 6. Presupuesto asignado a TIADE
4, Innovacion Tecnoldgica 7. Laboratorio de Innovacion Digital Archivistica
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Temas en Patrimonio Documental
1. Transferencias secundarias
2. Digitalizacion de fondos documentales
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4. Convalidacion de TRD'sy TVD's
5. Proyectos de Investigacion y usuarios
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Tablas de retencion documental

El Archivo General de la Nacion en las sesiones del Comité Institucional de
Desarrollo Administrativo de los dias 7 y 10 de junio del 2016 aprob¢ las Tablas
de Retencion Documental del AGN y por Resolucion N° 469 del 30 de
septiembre de 2016 actualiza y adoptan las TRD del AGN, de acuerdo con la
normatividad vigente.

Transferencias Documentales Primarias

Se ha realizado de conformidad con el cronograma las siguientes transferencias

primarias:
Fecha .
SIGLA CODIGO DEPENDENCIA Fecha de Entrega Observaciones
programada
GAGD 210 |Grupo de Archivo y Gestion Documental 02/02/2017 02/02/2017 Conforme a la TRD
Por correo el Grupo de Gestién Humana solito plazo
para realizar la transferencia.
Se Recihi6 2 transferencias primarias:
1- Grupo de Talento Humano entregd 2 carpetas
” 2- Grupo de Gestion humana entregdé 63 carpetas,
GGH 220 |Grupo de Gestién Humana 06/02/2017 up fon fum: 9 ”p
de esta transferencia enviaron documentacion que
hacian parte de transferencias anteriores lo que
genero reorganizacion en los procesos de
organizacion, foliacion, identificacion de expedientes
y actualizacion de los inventarios documentales.
GRF 230 |Grupo de Recursos Fisicos 07/02/2017 07/02/2017 Conforme a la TRD
GCA 240 |Grupo de Compras y Adquisiciones 10/02/2017 01/02/2017 Conforme a la TRD
GGF 250 |Grupo de Gestién Financiera 02/03/2017 El A_\rchlvo Centrgl recibi6 la transferencia pero no ha,
realizado el cotejo
< El dia 24 de marzo de 2017 la Subdireccion SNA
SUBDIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE|
SUBSNA | 300 06/03/2017 mediante correo  electrénico indicé no tener
ARCHIVOS H i
expedientes para transferir.
GADSNA | 310 [|Grupo de Articulacion y Desarrollo del Sistemal g3 2402/2017  |Conforme a la TRD
Nacional de Archivos
Gl 320 |Grupo de Inspeccién y Vigilancia 17/03/2017 16/032017  |£! Archivo Central recibi6 [a transferencia pero no ha
realizado el cotejo
Entregaron transferencia del grupo de Normatividad y
Desarrollo de la Politica Archivistica 3-2017-829 23
R MARZO 2017
GAEDH 330 |Grupo de Archivos Etnicos y Derechos Humanos 21/03/2017 En e memorando 3-2017-998 dieron alcence al
memorando  3-2017-829 indicando no tienen
documentacion a transferir del GAEDH
SUBDIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA El dia 4 de abril de 2017 la SUBTIADE y sus grupos
SUBTIADE| 400 |INFORMACION ARCHIVISTICA Y DOCUMENTO 03/04/2017 solicitaron plazo para realzar la transferencia para el
ELECTRONICO 17 de abril de 2017.
GDEPD 210 G.ru_po de Documentos Electronicos y Presenacion 071042017 El Archlw Central recibi¢ la transferencia pero no ha,
Digital realizado el cotejo
GIATIA | 430 |GUPo de Inowacion y Apropiacion de Tecnologias| /017 memorando 3-2017-1010 17 de abril de 2017
de Informacién Archivistica
cs 440 |Grupo de Sistemas 1710412017 17/0412017 El /_\rchn,o Centrgl recibid la transferencia pero no ha|
realizado el cotejo
SUBDIRECCION DE GESTION DEL PATRIMONIO El dia 26 de abril con Memorando 3-2017-1080 indicé
SUBGPD | 500 DOCUMENTAL 20/04/2017 -Ia SUBGPD no tener expedientes para transferir.
GCRPD 510 Grupo Qe Conservacion 'y Restauracion  del 241042017 24/04/2017 El Archlvo Central recibi¢ la transferencia pero no ha,
Patrimonio Documental realizado el cotejo
GIFDH 520 Glrup,o‘ de Investigacion y Fondos Documentales 28/04/2017 28/04/2017 El Archlw Centrgl recibi6 la transferencia pero no ha,
Histéricos realizado el cotejo
GODR 530 [Grupo de Organizacion, Descripcion y Reprografia | 02/05/2017
GEDTS 540 Grupo delEvaIuacmn Documental y Transferencias 05/05/2017
Secundarias
SUBDIRECCION DE ASISTENCIA TECNICA Y
SUBATPA |~ 600 PROYECTOS ARCHIVISTICOS 10/05/2017
GGPA 610 |Grupo de Gestion de Proyectos Archivisticos 15/05/2017 15/05/2017 El Archlw Centrlal recibio la transferencia pero no hia
realizado el cotejo
) o - El Archivo Central recibid la transferencia pero no ha
GATA 620 [Grupo de Asistencia Técnica Archivistica 18/05/2017 18/05/2017 ) )
realizado el cotejo

Transferencia realizada en
la facha programada
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Consultas Archivo Central

CONSULTAS DE

FEBRERO 61
MARZO 130

ABRIL 47
MAYO 109
TOTAL 347

Visita de seguimiento a los Archivos de Gestidn

Se realizaron visitas de seguimiento a los archivos de gestion del AGN, verificando
la Organizacion y Aplicacion de la TRD de las dependencias.

Politicas de Comunicaciones

La Entidad cuenta con una red interna (intranet), como herramienta de consulta de
los documentos del Sistema Integrado de Gestion para manuales, procedimientos,
guias, instructivos, caracterizaciones y formatos; sin embargo, los documentos de
produccion de las areas, reposan en los archivos de gestién de las areas y se
pueden ver reflejados en la TRD, en la pagina web, de la siguiente manera:
http://www.archivogeneral.gov.co/tablas-de-retencion-documental .

Comunicacion Informativa:

Entendida como el mecanismo que facilita la participacion de la ciudadania en la
gestién publica, la publicidad de la informacion y la interlocucion con la ciudadania
y las partes interesadas.

Del componente de comunicacion informativa, se ha difundido la siguiente
informacion de gestion y resultados en la pagina web de la Entidad a través del
enlace http://www.archivogeneral.gov.co/transparencia

« (¢ www.archivogeneral gov.co

ARCHIVO
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COLOMBIA

& Inicko ® Condzcanos Consulte B Politica archivistica O Trarsparencia 4 Servicio al Crudadanc " Noticlas

Normativa

. Plan estratégico Institucional

. Plan de Accién Institucional

. Plan de Accion por Eje Estratégico
. Plan de Mejoramiento

. Rendicién de Cuentas

. Informes de Gestion

. Plan de Accién

. Plan de Accién de Inversion
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http://www.archivogeneral.gov.co/index.php?idcategoria=8020
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. Estados Financieros
. Presupuesto aprobado
. Presupuestos historicos
. Politicas, programas y proyectos
. Planes Generales de Compras
. Plan Anticorrupcion AGN
. Defensa Juridica
. Contratacion
MEDIOS DE COMUNICACION
= Paginaweb:
De febrero a mayo se publicaron en la pagina web 42 noticias.
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*» Redes sociales:
En redes sociales, se ha logrado incrementar el nimero de fans y seguidores,
gracias a la estrategia de difusién implementada, asi:

Twitter:
En mayo de 2017 llegamos a los 18.700 sequidores

El 12 de abril legamos a los 18.000 seguidores
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El Tweet principal durante estos 4 meses tuvo alrededor de 14.200 impresiones y se

publicé en mayo.

SO &b e AICA S v av |
e el > T e . B il L £ O [ Bt b fo - N e emee
W ESladistcas weco Tewnm Avsescas Crewics  Minw PRTSPY I B v oo b b |
Mary 2017 41 0
Twoot principal . v v Mencién principal . ot o >y Peimms & { oest
#TeAmoY TeLoDemuestro Historia de Colombila 1s 219K
#CaraDelAmaoe de MNarco Fide! Sudvel »
isabel on 1556 antes de casarse ¢ Todavia ryYT- A
Mapa de la Republica de Colombia ent
escrives contas d amor? 1910y 1832 cm‘":‘ o 4.845 222
:O_T':_":"!:T‘:_?”’O\OH sReconozcoMiHistotia ;}Nch:vtfcr:nul i i
Gmincultura pe Switer com P SaTA22UL 187 K
El sequidor principal en estos 4 meses fue
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Facebook:
En mayo cerramos con 17.529 “Me Gusta”.
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Las publicaciones con mayor alcance en Facebook durante estos 4 meses
fueron:

Febrero
14614
@ Archivo General
pic %0 por Daraa de Ja e tet 417 -
ZReCUrsosAGN
Disponibie publicacion del AGN sobre el uso actual y future de la 260 174 86
microfilmacisn o ‘
£l Archivo General de la Nacion, a través de la Subdireccion de
Tecnologias de la Informacion Archivistica y Documento Electrénico ha ’O - 7 2
publicado el "Mini Manual: Microfiimacion uso actual y futuro de esta ‘
tecnologia en la gestion documental”, el cual esta orientado a despejar las 1 1 0
dudas sobre la microfiimacion como medio de reproduccion de documentos o "
en las diferentes etapas ce su ciclo vital, frente a las cpciones que ofrece la
digitalizacion. 1 0 1
Mayor informacion y descarga -> hitp://bit ly/205ZDm P 4

&Cutlc.slamo decisiéon 15 ” 4
microfilmar =

o digitalizar/ =

] ”J 13 129 2
La respussta en la pedllicacion del — ; 3
Archive Ganeral Op s Nacidn, ol E- book : :“ phion : 14
Microfilmacién Uso Actual i
y Futuro de esta tecnologia

on la GestAn Naciimantal 78R
Marzo
27 168
@ Archivo General ! mpartido un video en drec)
Publeado | vogeneral gay 984 -
3 W
Conférencia 8CS1edraAGN sobre "Metodologlas, usos y ansisis de 206
fuentes documentales para i Nyvesdigacin mcrohstdnca® a cargo del
profesor Marco Gomez Jaramilo de la Universidad Extémado de
Colombia 95 72 2
o-. 2 pUDBCaCX En vece
)
26 24 2
O neanta n fa pubicaciin  § [
)
1 1 0
- M «
3 3 "]
¢ En ve
pa
52 50 2
2o ]
Wf Consigue mis Me gusta, 08 y partido
Promociona e31a pubicacion por 3000 $ para Begar a un maximo de 1900 20 29 1
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Abril
12136
@ Archivo General
a0 e O boiatas 1013 @ 169 -
Mapa que detalla el estado de la construccion de los edficos de la
Cwdad unverstana de Bogota, a marzo de 1941 122_, .‘7 ?6
#DocumentosAGN o
Seccion Repiblca, Fondo Presidentes. Sene Alionso Lépez Pumarejpo
Caga 15, Carpeta 1, Folio 2 Fecha: Marzo de 1941 3 " ," s
impreso y manuscrito. Tinta sobre pape!
Dmmensiones 33 x 25 cms s 3 2
23 23 0
605
338 0 267
o v '
COMENTARIOS NEGATIVO'S
0 ¢ 0
0 0
Mayo
34 511
@ Archivo General
e - ‘ @ 1214 -
#RecursosAGN
El AGN presenta el documento: Reguisitos minimos de digitalizacion 811' .302 N 509
Te invitamos a conocer este nuevo documento del Archive General de la © '
Nacién. con Ios requisitos minimos para llevar 3 cabo un proyecto de
dightalizacion. g , 25 i
Mayor informacion y descarga -> hitp /bt ly/2p0RV3IH g
4 2 2
o "
3 0 3
g E
ARCHIVO
GENERAL 2 1 1
lf LA NALON a
COLOMBIA
30 10 20
. 7o ; '
. * Requisitos minimos
N . . . .- s’
A 315 315 0

De febrero a mayo
La publicacién con mayor impacto tuvo méas de 34.000 personas alcanzadas

Instagram:
A mayo de 2017 tuvimos de cerca de 620 sequidores.
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81 publcaciones 630 seguedioces 41 segados

AGN Colombia Cuera oicial del Archive General de by Nacidn de Colombia Entidad

respordable del patrmonio documental de 10y colomBianos. Aducrits s MinCultura

www e hivogeneral gov.o

Estrategias de difusion del patrimonio documental y de la labor del AGN
Hemos desarrollando varias estrategias de difusion del patrimonio documental a
traves de la pagina web y de las redes sociales, y campafias sobre la gestion de la
entidad como:

Calendario programador 2017 con imagenes de documentos del AGN: 4
imagenes

e —
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Conmemoraciones con documentos histéricos alusivos y publicacion de
documentos salvaguardados en el AGN.

| e 7 P
Feliz #DiaDelMaestro a todos los que
dedican su vida a ensefiar y a formar seres
humanos integrales

#DocumentosAGN

#ConvivenciaCiudadana en 1915 1a
desobediencia y el abuso de confianza eran
delitos que se pagaban con multas o carcel
#DocumentosAGN
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Por otra parte, en estos 4 meses citados, desarrollamos estrategia articulada de
difusion masiva con la Sinergia con el Gobierno Nacional y la Red Cultural, de
las siquientes campafias:

¢ #RevistaMemoria
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Descubre la versién No. 16 de la revista del
@ArchivoGeneral #RevistaMemoria
#SinergiaALA archivogeneral.gov.co/revista-
memoria.

RETWEETS ME GUSTA -
3 3 ST YE

u mbuo_mf fuctonuo m
En la #RevistaMemoria del @ArchivoGeneral
disfruta de la lectura: Experiencias “Proyecto
Expresidentes” >>

archivogeneral. gov.co/revista-memoria

]

——

Estrategia a nivel Iberoamericano a través de #SinergiaALA de la Asociacion
Latinoamericana de Archivos con la que pudimos hacer difusion de los siguientes
temas:
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El @ArchivoGeneral de Colombia emite
circular para proteccion de archivos de

Derechos Humanos y DIH -=> bat Iy/2ogaEQR
ZSinergiraiAlA

= IOIEE T THE

)
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Ya esta disponible el Protocolo de gestibn documental de archivos de derechos
humanos; AGN de Colombia pone a disposicion de todos el Modelo de requisitos
para la implementacién de un SGDEA; Descubre la versién No. 16 de la revista del
Archivo General de la Nacién de Colombia; Documento salvaguardado en el
Archivo General de Colombia que muestra negociaciones y tratados de paz
firmados en 1781; Guia AGN sobre Implementacion de Sistema de Gestion de
Documentos Electronicos de Archivo; publicacion del AGN sobre el uso actual y
futuro de la microfilmacion; Plan de Capacitacion AGN 2017 para Bogota D.C., e
informacion sobre documentos salvaguardados en el AGN; capsulas animadas del
AGN de Colombia; la Guia actualizada de tesoros documentales del AGN de
Colombia; Revista institucional Memoria edicion No. 15 de 2016.

I;i AGNMéxico © m "ij Archivo Nacional =

El @ArchivoGeneral de Colombia emite Descubre la version No. 16 de la revista del
circular para proteccion de archivos de @ArchivoGeneral de Colombia

Derechos Humanos y DIH -> bit ly/20qaEQR #RevistaMemona #SinergiaALA
#SinergiaALA archivogeneral gov.co/revista-memona
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Boletin Externo Con°Tacto:
De febrero a mayo se han enviado 6 ediciones ordinarias.
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El AGN de Colombia conmemora el Dia
Internacional de los Archivos

-
r

En total enviamos 6 boletines.

Este boletin ha sido enviado a funcionarios y contratistas, asi como a la base de
datos de publico externo del AGN a sus cuentas de correo, a través del correo
electrénico comunicaciones@archivogeneral.qov.co

Programas de radio “La Memoria de la Nacién: Archivos para la ciencia, la
ciencia de los Archivos”

De febrero a mayo de 2017, a través de UN Radio, la emisora de la Universidad
Nacional de Colombia, se han realizado 13 programas:

FEBRERO 2017 MARZO ABRIL MAYO
Se emitieron 3 Se emitieron 5 Se emitieron 3 Se emitieron 2
programas radiales a | programas radiales: programas radiales. programas radiales
través de UN Radio: Céatedra AGN; Historias
Protocolo de DDHH, de mujeres
Constitucién de México | colombianas; Bienes
y restauracion a de Interés Cultural -
proposito del Dia del BIC; Algunas
Restaurador. experiencias de

estudiantes de historia
de la ciudad de
Medellin en la Sala de
Investigacion del AGN
y Archivos
Audiovisuales.

e Alianza estratégica con el Ministerio de Cultura

En el marco de la estrategia conjunta con el Ministerio de Cultura, con el objetivo
de divulgar a través de los medios de comunicacion de ambas entidades, las
actividades que se desarrollan en el AGN, de febrero a mayo, nos han publicado
14 notas.

31 de mayo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Colombia-conmemora-el-
D% C3%ADa-Internacional-de-los-Archivos.aspx
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Colombie conmemara of Dia Internacional de los Aschivos
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17 de mayo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-archivo-personal-de-Juan-
Friede-Alter-ingresa-al-AGN-de-Colombia.aspx
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El archivo personal de Juan Friede Alter
ingresa al AGN de Colombia
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9 de mayo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Primera-Jornada-de-Historia-
Institucional.aspx

L Atwo Gt O s Nada & Bavin 0w B SubOestonin G0 Oesddn dod Petrwnonse Doo n—uv-
TNt swvanedrs DAwwrpnivntoms. A ba Fowrdn Dvdden BED avsbons wb raotvwwvs wneven AV A wwnms A SO amw =

Proceso: Gestion Documental
Cédigo: GDO-F-03


http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-archivo-personal-de-Juan-Friede-Alter-ingresa-al-AGN-de-Colombia.aspx
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-archivo-personal-de-Juan-Friede-Alter-ingresa-al-AGN-de-Colombia.aspx
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Primera-Jornada-de-Historia-Institucional.aspx
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Primera-Jornada-de-Historia-Institucional.aspx

ARCHIVO
GENERAL
DE LA NACION
COLOMBIA

INFORME

Versién: 06
11/12/2013
Pagina 32 de 41

8 de mayo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/L lega-a-Colombia-la-
exposici% C3%B3n-Los-irlandeses-en-Am%C3%A9rica-Latina.aspx

Q

Otros marcadores

<« C {1 | ® www.minculturagov.co/prensa/noticias/Paginas a-Colombia-la- 6n-Los-irlandeses-en-América-Latina.aspx
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Liega a Colombia la exposicién

‘Los irlandeses en América Latina’

Llega a Colombia la exposicion ‘Los
irlandeses en América Latina’

Compartir en:
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El Ministerio de Cultura invita a los
colombianos a visitar esta exposicion sobre el
aporte de los irlandeses en América Latina que
estara a partir del jueves 11 de mayo, a las
5:00 p.m., en el Archivo General de la Nacion,
en Bogota

= E\poslcwn
: L’ﬁﬂandeseg en

Imagen cortesia AGN

Gracias a la labor conjunta entre la Embajada de Irlanda en México, el Consulado de Irlanda en Colombia, el
Ministerio de Relaciones Exteriores y el Ministerio de Cultura, llega al Archivo General de la Nacion de Colombia la
exposicion ‘Los irlandeses en América Latina’, una muestra grafica que documenta la participacion de importantes
irlandeses en la historia de América Latina como es el caso de Daniel Florencio O'Leary en Colombia, Ernesto
‘Che’ Guevara, José Marti, Bernardo OHiggins, Juan Mackenna, Eliza Lynch, Roger Casement, entre otros, para la
historia de México, Cuba, Chile, Venezuela, Paraguay y Argentina.

“Después de estar el México y Cuba, con motivo de la conmemoracion de la independencia de Irlanda, los visitantes o

19 de abril
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Emiten-circular-para-
proteger-archivos-de- Derechos Humanos v Derecho Internamonal Humanitario.aspx
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Emiten circular para proteger
archivos de Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario|

Emiten circular para proteger archivos de
Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario
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Ministerio de Cultura, a través del Archivo
General de la Nacion, emiti6 la Circular extema
R/ O] ] 001 de 2017
Imagen Cortesia AGN
La Circular 001 emitida por el Archivo General de la Nacion el 3 de abril del afio en curso. insta a las entidades 52

18 de abril
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Ya-sali%C3%B3-la-
edici%C3%B3n-16-de-la-Revista-Memoria.aspx
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3 de abril
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-AGN-visitar% C3%A1l-
Mocoa-para-apoyar-en-la-recuperaci%C3%B3n-y-salvaguarda-de-sus-archivos.aspx
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El AGN visitara Mocoa para apoyar en la
recuperacion y salvaguarda de sus archivos
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28 de marzo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Conozca-la-colecci% C3%B3n-
sonora-Antonio-Garc%C3%ADa-Nossa.aspx
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Conozca la colecciéon sonora Antonio Garcia
Nossa

Presentactén
de resultados
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ma Na de Estimulos 2016 del
Ministerio de Cultura
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La Corporacién Maria Cano presenté en el afio 2016 el proyecto de gestion y digitalizacion de la coleccion sonora
Antonio Garcla Nossa, que el sefior Carlos Rugeles Castillo conservo y que pone en conocimiento publico estas
valiosas fuentes y poder ravivir la memoria sonora de Garcia, que consiste en un grupo de confarencias y
alocuciones referidas a la historia, la economia, la sociologia y la filosofia y tocando temas como la reforma agraria,
la estructura del atraso en América latina, la exploracion modelos como el cooperativismo, entendiendo los
procesos indigenas, y buscando en la historia colombiana los origenes del atraso y la exclusion

“La gestion y divulgacion de la coleccion sonora de Antonio Garcla Nossa constituye un importante aporte a las
fuentes sobre el analisis de los fendmenos economicos y sociales del siglo XX en Colombia, en particular sobre el -

24 de marzo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-Archivo-General-de-la-
Naci%C3%B3n-realiza-visita-de-control-a-la-Reqgistradur%C3%ADa-de-
Ci%C3%A9naga.aspx

acion-realiza-visita -a-la-Registraduria-de-Ciénaga.aspx @ | ¢

C 1 | ® www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/El-Archivo-General-de-la-Na

£ Aplicaciones bin JUMP! ] Galeria de Web Slice [ Sitios sugeridos | | Importado de Intern Elorden de laguerra. (> Situacion Nacional = §3 CERAC : No encontr=  [f iBienvenido a Facebe » Otros marcadores
Ir 2l contenido (Qprimir enter).

El Archivo General de la Nacién
realiza visita de control a la
Registraduria de

El Archivo General de la Nacion realiza
visita de control a la Registraduria de
Ciénaga
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Una comision del AGN, adelanta visita de
control a la sede de la Registraduria Especial
del Estado civil en el municipio de Ciénaga

pa la 6n de
archivos a raiz del incendio ocurrido el 15 de
marzo

los

Fotos cortesia Archivo General de la Nacion

Ante los hechos denunciados sobre la nresunta nérdida de archivos piiblicos v debido a Ia conflaaracion aue arrasa
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14 de marzo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Ya-est%C3%A1-disponible-el-
Protocolo-de-gesti% C3%B3n-documental-de-archivos-de-derechos-humanos.aspx
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7 de marzo
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Conozca-c%C3%B3mo-
Vivi%oC3%B3-un-marino-colombiano-en-el-Reino-de-Marruecos-de-1911-.aspx
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Conozca coémo vivié un marino colombiano
en el Reino de Marruecos de 1911
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MARRUECOS
El préximo jueves 16 de marzo, en el Archivo
General 4l|; 1& Nacion, a

abla 1, Rietd

Imagen cortesia de AGN

Pablo Emilio Nieto Martinez fue un colombiano que pasé una temporada en Marruecos -a comienzos del siglo XX
on las operaciones militares desarrolladas por el crucero espafiol Catalufia. “No fue un testigo pasivo ni silencioso
frente a los grandes acontecimientos que tenian lugar al norte de Africa. Registrd en un diario el curso de la guerra
v ss imnrasinnaes anhra asa “fantAsticn nals" Ale —saain narra- astaba sumida an la anarania v 1a harbaria nara

14 de febrero de 2017
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Se-abre-convocatoria-para-la-
catedra-Fondos-Documentales-e-Investigaci%C3%B3n.aspx
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Se abre convocatoria para la catedra:
Fondos Documentales e Investigacion
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A partir del 25 de febrero y hasta el & de mayo
el Archivo General de la Nacién los invita a
participar en la Catedra AGN, ‘Fondos
— Decumentales e Investigacion', | semestre
T Topas, Académico afio 2107, totalmente gratis

& é""“‘""‘" Inscripciones hasta el 23 de febrero
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6 de febrero de 2017
http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Los-archivos-de-Colombia-se-
blindan-para-el-posconflicto.aspx
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Los archivos de Colombia se
blindan para el posconflicto

2017-02-06

Los archivos de Colombia se blindan para el ’

posconflicto
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El Archivo General de la Nacién (AGN
Centro Nacional de Memoria Histérice
(CNMH) firmaron Protocolo de gestior
documental para archivos relacionadc
conflicto armado.

Gonzalo Sanchez Gémez, director del CNMH y Armando Martinez Garnica, director del AGN
Foto: Maria Paula Durdan CNMH

http://www.mincultura.gov.co/prensa/noticias/Paginas/Conozca-las-becas-que-MinCultura-
y-el-AGN-ofrecen-para-recuperar-el-patrimonio-documental-del-pa%C3%ADs.aspx
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Conozca las becas que MinCultura y el
AGN ofrecen para recuperar el patrimonio
documental del pais
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Manejo organizado o sistematizado de los recursos fisicos, humanos, financierosy
tecnolégicos.

La Entidad cuenta con un sistema de seguridad el cual comprende un firewall el
cual permite el bloqueo a paginas no autorizadas y el control del trafico web, asi
mismo cuenta con politicas de dominio para que los usuarios tengan restricciones
a la hora de instalar software no autorizado, y no puedan cambiar la configuracién
de los equipos sin la intervencion del grupo de sistemas, se tiene un sistema de
antivirus el cual se maneja mediante una consola que permite examinar y eliminar
los virus que se encuentren en los equipos de la Entidad, asi mismo se canalizan
todos los soportes en materia informatica que solicitan las dependencias a través
de la mesa de ayuda los cuales son atendidos por el personal del area del Grupo
de sistemas, igualmente se cuenta con el servidor de dominio el cual maneja
politicas en las cuales ningun usuario de la entidad puede instalar software que no
esté debidamente licenciado. Adicional a lo anterior el grupo de sistemas adelanta
la implementacion del SGSI.

Se realizé la renovacion de 450 licencias de office 365 que incluyen mensajeria
instantanea herramientas ofimaticas archivos en nube extension telefénica, asi
como la renovacion de 331 unidades de Azure para el servicio de Cloud
Computing y almacenamiento en nube.

Al interior de la Subdireccion, se maneja la herramienta de share point, a fin de
contar con la informacién actualizada.
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Mecanismos de consulta

La entidad cuenta con la pagina web, intranet, redes sociales (Facebook, twitter e
Instagram).

Medios de acceso a lainformacién con que cuenta la entidad

Tecnologias Informaticas

Se realizé la adquisicién de los canales de datos que comunican la sede centro
con Santander y Alamos, asi como la adquisicion del canal de internet de 64 MB,
proporcionando el servicio de comunicaciones a la Entidad.

Se realizé la contratacion del soporte de los sistemas de informacion de la entidad
SICOF, NOVASOFT, SGDEA, ARCHIDOC Y SIG.

Se realizé el mantenimiento técnico a los sitios web de la entidad y los micrositios
con la creacién de nuevos portales y actualizacion de los mismos.

El Grupo de Sistemas realiz6 el mantenimiento de equipos de computo, asi como
los requerimientos técnicos para la adquisicion de suministros para impresoras.

Se realizé la renovacién de 450 licencias de office 365 que incluyen mensajeria
instantanea herramientas ofimaticas archivos en nube extension telefénica, asi
como la renovaciéon de 331 unidades de Azure para el servicio de Cloud
Computing y almacenamiento en nube.

El Grupo de Sistemas publico 1.541.991 de las imagenes de los fondos historicos
del Archivo general de la Nacion en la herramienta de consulta WEB — Archidoc,
permitiendo asi el libre acceso a los ciudadanos la informacién referente a la
historia del Pais.

Avance en la implementacion de las politicas de seguridad de la informacion -
SGSIl en la entidad.

Se viene adelantando una Resolucién sobre Politicas de Seguridad validando que
las leyes, decretos y resoluciones estén alineados con la normatividad vigente, se
definen las responsabilidades de acuerdo al rol que se propone en dicho
documento.

Se reporta a MINTIC el instrumento encuesta del SGSI para efectos de diagnéstico
y avance de la actividad realizada por el AGN en dicho componente.

Se envia el reporte del indicador “mejorar el reporte de incidentes de seguridad de
la informacion al encargado”, a la oficina asesora de planeacion, se realiza mesa
de trabajo para la revision de los documentos enviados hoja de vida del indicador y
matriz de despliegue ya incluidos dentro del reporte general de la bateria de
indicadores de la Entidad.
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e Se envian los comentarios, aportes y puntos a tener en cuenta para el SGSI dentro
de la resolucién SIE; proyecto que integra los sistemas de gestién que posee la
Entidad, en aras de optimizar y centralizar recursos.

e Se da inicio al documento plan de continuidad del negocio, tomando como punto
inicial la elaboracién del inventario total de activos que posee la Entidad de
acuerdo a la guia del MINTIC “ clasificacion de activos” formato que contiene los
campos (identificacion, proceso, nombre activo, descripcidon/observaciones, tipo,
ubicacién, calificacion en cuenta a confidencialidad, integridad y disponibilidad,
criticidad custodio, acceso, fecha ingreso del activo y fecha de salida) cada campo
con su respectiva identificacion. El alcance estd contemplado para hardware,
software, aplicaciones, personas, sitios y servicios del AGN, junto con el
coordinador de sistemas ya se realiz6 en su totalidad el inventario de software.

e Se adelanta la revision del procedimiento “elaboracion y administracion de copias
de seguridad de los sistemas de informacién”.

Avance de implementacion del sistema de seguridad de la informacion
en la entidad.

e Se da inicio al Proyecto de Registro Nacional de Bases de Datos, en el que
se trataran temas del marco normativo y aspectos basicos sobre la
implementacion de la ley de datos personales en la Entidad, se conformd
un equipo de trabajo donde se definieron actividades para el levantamiento
de activos de la informacion, asi como la validacién de politicas de
tratamientos elaborada previamente, el agendamiento de reuniones y la
elaboracion del cronograma para la realizacién de cada una de las fases del
proyecto.

e Se elaboré el cronograma actualizado de actividades en materia de
proteccion de datos personales, de igual forma se procedié con la revisién
detallada de las bases de datos entregadas que contienen datos
personales, con el fin de identificar si todos y cada uno de los requisitos
exigidos por la ley se encuentran cumplidos, asi como también se revisaran
de manera minuciosa cada uno de los archivos enviados como los
manuales y las politicas del AGN.

e Se lleva a Comité Directivo este proyecto a fin de validarlo e informar las
actividades a llevar a cabo, asi como la socializacién del cronograma a fin
de levantar la informacion necesaria para el desarrollo del proyecto

Innovacién y Desarrollo

e Nuevas funcionalidades ARCHIAPP: Se realiz0 la contratacion de un
Ingeniero quien adelantara tareas para el desarrollo de nuevas
funcionalidades a la aplicacion movil con la que cuenta la entidad, se
desarrollo el cronograma de trabajo y se da inicio con las actividades de
soporte y mantenimiento de esta aplicacion.

e Redisefio de la pagina WEB Institucional: Se adelantan la elaboracion de
la arquitectura del Portal, se define la plantilla en el Comité Directivo a ser
utilizada en el Portal, se crean los Menu y Sub Mendu, las paginas internas
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de la péagina, se establecen las caracteristicas para la informacién que
tendra en su espacio cada una de las Subdirecciones.

e Observatorio: Se continla con la actualizacion del Observatorio TIC, en
cuanto a disefio, contenidos y funcionalidades que permitan una mejor
navegacion del sitio.

e Ovas, videos e infografias: Se desarrollan y publican nuevas herramientas
graficas para la apropiacion de conceptos técnicos sobre el uso, manejo e
implementacion:

= OVA: ¢{Qué es un Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo SGDEA?

= VIDEO: Conoce el concepto de Gestion Documental Electronica

= INFOGRAFIA: Los Archivos y la Ley de Transparencia

e Plataforma virtual de aprendizaje: Se realiz6 la instalacién y configuracion
de la plantilla aprobada por la subdireccion, la cual se encuentra en el
siguiente enlace http://e-learning.archivogeneral.gov.co/

Se realizd, el montaje del primer curso virtual “Inventario Documental”, a
partir de la estructura establecida del curso

Se realiz6 la instalacidon y configuracion de recursos-actividades didacticas
y de calificacion para el curso virtual de “Inventario Documental”. Dentro de
la plataforma de aprendizaje Virtual.

Se continuara implementando nuevos cursos en esta plataforma.

e Archivo Nacional Digital: Se adelantaron los documentos con los
requisitos técnico y obligaciones a exigir, para la contratacion de la compra
e implementacion del AND.

e Proyecto de Fotografias Cubicas: Se realizan pruebas de fotografias
cubicas, para la toma de las mismas con la mejor calidad posible; se asistié
a reuniones para definicion de puntos a ser capturados en fotografias
cubicas; investigacién de herramienta de visualizacién de la fotografia que
se adapte a la plataforma de visualizacion.

e Boletines de prensa
De febrero a mayo se han escrito y enviado alrededor de 35 boletines de

rensa.

e Registros en medios de comunicacion
Entre los meses de febrero y mayo de los corrientes, el AGN tuvo mas de
36 reqgistros en medios masivos de comunicacién nacional y regional,
relacionados con su quehacer, ejercicios de transparencia y la difusion del
patrimonio documental que salvaguarda en medios como: El Nuevo Siglo,
Teleamiga, La Libertad, Diario ADN, C y C Radio, Lectura al Sur, El Heraldo
y Opinidn Caribe, entre otros.
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Total registros en medios masivos oct-dic: Alrededor de 36.

FEBRERO MARZO

ABRIL MAYO

8 registros 4 registros

15 regqistros 9 registros

Catedra AGN

El Archivo General de
la Nacion a través de 1a
Subdireccion de Gestion
del Patrimonio Docu-
mental los invita a par-
ticipar en la Catedra AGIN
‘Fondos Documentales
e Investigacién’, 1 se-
mesire Académico ano
2107, gque tiene como
finalidad intercambiar
metodologias de inves-
tigacion con énfasis en
€l uso y manejo de las
fuentes documentales
para la investigacion.
Esta actividad de carac-
ter académico se reali-
zara con €l apovo de do-
centes de Historia de
las universidades del
Rosario. Andes, Exter-
nado de Colombia, Ja-
veriana ¥y Autdonoma de
Colombia y esta dirigida
a estudiantes de la carre-
ra de historia vy ciencias
sociales {pregrado v post
grado) ¥ a la comunidad
en general interesada en
esta temmAtica.

Objetivos
*Valorar las fuentes do-
cumentales como parte
fundamental de la inves-
tigacion en las distintas
ciencia del conocimiento
-Crear un dialogo aca-
démico entre €l AGN. la
academia v los Estudian-
tes.
+Ofrecer un espacio de
encueniro para <l dia-
logar, debatir y discutir
aspectos metodoldgicos
de la investigacion. privi-
legiando el uso de las
fuentes documentales (en
cualqguier soporte) para la
investigacion.
=Divulgar los fondos do-
cumentales del AGN.
*Incentivar el uso de las
fuentes documentales
para enriguecer la In-
vestigacion historica y
Ia discusion en las dis-
tintas ciencias del cono-
cimiento.
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Capacitan a 22 municipios
del departamento

Bolivar

La Secretaria General del departamento
convoco a 22 municipios de Bolivar con el fin
de socializar sobre la aplicacion de todas las
normas archivisticas y de gestion documental
y de este modo avanzar en el acceso oportuno
de los ciudadanos a la informacion publica.
En cumplimiento al programa que lidera el
Archivo General de la Nacion, se llevé a cabo
en el Centro Administrativo Departamental.
la capacitacion convocada por la Secretaria
General de la Gobernacion de Bolivar en
procedimientos de observacion, levanta-
miento de informacion y analisis mediante
el cual se establece el estado de los archivos
vy se determina la aplicacion de los procesos
archivitivos necesarios.

Elobjetivo de este encuentro es dar a conocer
todas las normas archivisticas y de gestion
documental que son exigidas por la Ley ge-
neral de archivo 594 del 2000.

4 ausaaaa

LISTO PROTOCOLO PARA ENTIDADES Y SECTOR PRIVADO QUE MANEJE RECURSOS PUBLICOS

Piden preservar archivos sobre
violaciones a DIH en el conflicto

@ Estos documentos serén parte del patimonio de la Nacion en aras de establecer la verdad

EN TANTO se identfican los comprendir y superar la viokr:
archives de derechas humanos cia.*Una vez hayan sido et
memoria historica y conflicto cados, seréin parte el patrimonio
amao, las enfidades de la ad documenta de anacin, enrique-

ministracicn pblica as como s
privaas que cumplen funciones
piblcas deberén suspender de

ciendoel conocimiento delpasado
que poshilie develar I verdad
2ccrca de o sucedido y ademds,

manera temporal a elinénacin egistrando s disintas mancres
de documentos. Asi lo establece e las que concebimos el futur,
elprotocolo de geston documer- aplca

tal e archivos de derechos bu- | i

‘mangs en ¢l marco del conflcio

amiado ntermo. El protocolaestabicee que lzs

I protocol e gestion dou
mental de los archivos referidos
2 las graves y manifesas vila-
cianes alos Derechos Humanos

entidades que les aplque deben
adaptar medidas que garanticen
« lapenturabilidad de los archivos
de dereches humanos, memoria

 nfracciones al Derecho nter- historicay confitoarmado.Para
nacioral HUmaritari, 06O o AncHIvDS § T~

K i & asegurenla
interno, fue publicado por e conservacin y recoperacidn de

Archivo General de la Nacidn y €l protocolo en los diferentes  reglones y sectores del pais, c0n g informeciin. tanto fsica como
el Centro Nacional de Memaria  niveles de actuacion. También los objetives de promover y de digital. teniendo en cuenta los
Historica. cumpliendo con las  deberdn hacerlo las entidades  mejorar las capacidades para cambios tecnoldgicos.
disposiciones de Ta Ley 1448 d  privadas que cumplen funciones  consolidar ura gesidn (éenica-  Asi deberd garantizarse la
2011 -Ley de Victimas y Restitu-  pablicas y los demds organis-  mente adecuada y articulada de  migracion de la informacion
cidn de Tierras. mos regulados por la Ley 594  archivos de derechos humanos ¢ digital. documentos v archivos
Dicho protorolo establece los de 2000, en consanancia con el infracciones al Derecho Iterna e derechos humanos, memoria
criterios y bas medidas que se de. Decreto 1084 de 2015, Decreto  cional Humanitario. histdrica y conflicto armado,
ben seguir para k2 identficacion,  Unico Reglamersario del Sector La importancia de este pro-  ualquiera que sea su medio de
proteccion,y garantias deacceso e Inclusidn Social y Reconci-  tocolo para el pais es que ofre-  almacenamiento o formato, por
2 Ta infoemacidn de archives de  Hacion. Asimismo, el documento  ce herramientas destinadas 2 medio del uso de soportes,insu-
derechos humanos, memoria  contiene recomendaciones para  identifica, proteger y conservar  masy tecnologias que garanticen
historica y conflicto amado. Por ¢l manejo de Jos archivosy l2in- - aquellos documentos que se han sy permanencia en el tiempo.

cjemplo, dlienta. fomacidn de & claborado, acopiadoy recopiladd,  Agrega el protocalo que las
ajustary a actualizar los nventz- de a sociedad civil durante s décaas que hansido  enfidades deberan dejar una
ris de s archivos de derechos Tras |z adopridn oficial del  escenario del conflicta armado  constancia en sus sistemas de

humancs, asi como  suspender  protacolo como irstrumenta de  interno, pero también de ague- registro e entrada, recepcion o
de manera temporal s actride- - gestion documental en el nivel - Bos que se produzcan durante el - salidas de nformacidn, asf como
Ges de climénacion de documentos  nacional, regional ¥ local, tanto  tiempo que tome fa superacion  de Jos documentos que por ser
¥ de seies documenles sobre ¢l Archivo General e la Nacion  del mismo’, afirma el director  competencia de otra entidad se
ipoespecial dearcibos. Yl Centrol del Archivo General de a Nacids v correspon

Las entidades de la aiminis  Histérica annciaron diversas  Armando Martiez Garrica aarchivos de derechos humanis,
tracidn piblica deberdn adnp idades de socializacion yde Agreg6 que los documentos - memoria histérica y conflicto
las disposiciones contenidas en  implementacion en diferentes  denuncian. narran y ayudan 3 amade
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Homenaje a Jorge Palacios

Hoy, a las 10:00 de la ma-
nana en Bogota se le rendi-
ra un homenaje a la memo-
ria de Jorge Palacios Precia-
do, creador y gestor del Ar-
chivo General de la Nacion,
con motivo del aniversario
de su natalicio.

Durante el acto académi-
co sera presentada la obra
Jorge ‘Palacios Preciado, vi-
da y legado historiografico
archivistico’ de la escritora
Lucila Avella Santisteban,
miembro correspondiente
de la Academia Boyacense

libros mas de los

autores Erika Lucia Rangel y Carlos
Enrique Rojas serdn presentados hoy

durante el homenaje.

de Historia, quien adelantdo
un trabajo exhaustivo para
revelar la obra de Preciado.

“Fueron dos afnos en cons-
truccion y siete anos de re-
copilacién de informacion,
de recurrir a fuentes biblio-
graficas, a informacion que
suministraron los tibasose-

flos que compartieron con
€l su vida", explico.

El homenaje al hombre
que dedico su vida a conser-
var la historia documental
de Colombia se realizara en
el Archivo General de la Na-
¢ién, en el auditorio Virgi-
lio Barco.

Lucila Avella es la outora del hbro
sobre Jorge Palacios Preciado

Documentos de Friede ingresan al Archivo General

DOCUMENTOS personales del
historiador Juan Friede, conoci-
do como el investigador de los
indigenas y uno de los pioneros
de la llamada ‘Nueva Historia’
colombiana, llegan al Archivo
General de la Nacion.

De familia judia y nacido en
Wilaba (Ucrania) en 1901, Juan
Friede Alter fue hasta su falleci
miento en Bogotd en 1990, una

de las figuras mas representati-
vas del movimiento llamado de
la “Nueva Historia". en especial
por su postura indigenista en sus
estudios histdricos.

Friede vino a Colombia e¢n
1926 como agente de la casa
comercial inglesa J. Stern & Cia,,
radicandose inicialmente en Ma
nizales. Maravillado por el pais,
obtuvo la nacionalidad colom-

HUGO ALFONSO RODRIGUEZ AREVALO

Jefe Oficina de Control Interno
Archivo General de la Nacion AGN

Proyectado: Carmen Alicia Danies - OCI
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biana en 1930 y se establecio en
Bogotd, donde fundé la primera
galeria dearte y promovié la obra
del muralista antioquetio Pedro
Nel Gomez. Por ese camino del
arte se avecindo en el complejo
escultdrico de San Agustin, esta
bleciendo vinculo de compadraz
go con el lider Indigena Manuel
Quintin Lame.

Una vez asegurado su capi-
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tal personal, dedico el resto de
su vida a la investigacion, de
suerte que entre 1943 y 1981
se le contaron alrededor de 228
titulos publicados en los campos
de la historia, el indigenismo, el
arte, las biografias y la etnografia
entre otros. De su larga estancia
en el Archivo General de Indias
(Sevilla) quedaron sus 23 vollime-
nes de documentos publicados.



